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#LABUONACOMUNICAZIONE | CORSI DI FORMAZIONE PER GIORNALISTI - COMUNICATORI - HR

IL RUOLO DELLA COMUNICAZIONE PER TROVARE
E TRATTENERE TALENTI: NUOVI STRUMENTI E LINGUAGGI

25 NOVEMBRE 2026 | 9.30 - 13.30

INTRODUCE

Paola Busto, Responsabile comunicazione Confservizi Lombardia

RELATORI

Gianluigi Bonanomi, giornalista e formatore

TEMA

IL corso offre competenze utili a chi opera nell’Area comunicazione e HR per affrontare una delle sfide piu
rilevanti del mercato del lavoro: trovare e attrarre talenti qualificati.

In un contesto in cui molte professionalita risultano difficili da reperire, diventa fondamentale attingere a
strumenti giornalistici e di comunicazione, utilizzare strategie efficaci per intercettare i candidati, valorizzare
Uidentita dell’organizzazione e costruire relazioni durature con le persone.

Durante la formazione, i partecipanti esploreranno strumenti digitali e approcci innovativi per la ricerca di
personale, con particolare attenzione alle tecniche di comunicazione utili ad aumentare lattrattivita
dell’organizzazione.

MODALITA DI SVOLGIMENTO
Il corso si svolgera in presenza presso la sede di Confservizi Lombardia
Strada 4 - Palazzo Q7 - 20089 Rozzano (Ml)

CREDITI FORMATIVI
Ai giornalisti iscritti all’Albo professionale la partecipazione al corso da diritto a 4 crediti formativi.

ISCRIZIONE

IL corso é riservato agli associati Confservizi CISPEL Lombardia.
E’ aperto a tutti i comunicatori, uffici HR e formazione, a chiunque intenda approfondire il tema della
comunicazione interna alle aziende.

ISCRIVITI

Le iscrizioni saranno accolte in ordine cronologico
fino ad esaurimento dei posti disponibili.

INFO | Comunicazione Confservizi Lombardia | comunicazione@confservizilombardia.it | 02-57300000



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdqA_esH6JKeZggd0zxI3E64w1qgCOCZF6jyDOK3DjkSaXk8Q/viewform?usp=header

	#LABUONACOMUNICAZIONE  |  CORSI DI FORMAZIONE PER GIORNALISTI - COMUNICATORI - HR
	IL RUOLO DELLA COMUNICAZIONE PER TROVARE  E TRATTENERE TALENTI: NUOVI STRUMENTI E LINGUAGGI
	25 NOVEMBRE 2026 | 9.30 - 13.30
	INTRODUCE
	Paola Busto, Responsabile comunicazione Confservizi Lombardia

	RELATORI
	Gianluigi Bonanomi, giornalista e formatore

	TEMA
	Il corso offre competenze utili a chi opera nell'Area comunicazione e HR per affrontare una delle sfide più rilevanti del mercato del lavoro: trovare e attrarre talenti qualificati.  In un contesto in cui molte professionalità risultano difficili da reperire, diventa fondamentale attingere a strumenti giornalistici e di comunicazione, utilizzare strategie efficaci per intercettare i candidati, valorizzare l’identità dell’organizzazione e costruire relazioni durature con le persone.  Durante la formazione, i partecipanti esploreranno strumenti digitali e approcci innovativi per la ricerca di personale, con particolare attenzione alle tecniche di comunicazione utili ad aumentare l’attrattività dell’organizzazione.

	MODALITÀ DI SVOLGIMENTO
	Il corso si svolgerà in presenza presso la sede di Confservizi Lombardia Strada 4 - Palazzo Q7 - 20089 Rozzano (MI)
	CREDITI FORMATIVI Ai giornalisti iscritti all’Albo professionale la partecipazione al corso dà diritto a 4 crediti formativi.

	ISCRIZIONE
	Il corso è riservato agli associati Confservizi CISPEL Lom﻿bardia.  E’ aperto a tutti i comunicatori, uffici HR e formazione, a chiunque intenda approfondire il tema della comunicazione interna alle aziende.



	ISCRIVITI
	Le iscrizioni saranno accolte in ordine cronologico  fino ad esaurimento dei posti disponibili.


