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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA 

DI N. 3 POSTI DI FARMACISTA COLLABORATORE/TRICE – LIVELLO 1 – A TEMPO 

INDETERMINATO. 

Con predisposizione della relativa graduatoria  

(Contratto collettivo nazionale per il Settore Farmacie municipalizzate ASSOFARM – COD.CNEL H124) 

N.1 Farmacista a tempo pieno e n. 2 farmacisti tempo parziale (60% - 24 ore settimanali) 

SI RENDE NOTO 

che ASSP – Azienda Speciale Servizi Pubblici di Cardano al Campo indice una selezione pubblica, per 

titoli ed esami, finalizzata alla formazione di una graduatoria per l'assunzione di n. 3 Farmacisti 

Collaboratori/trici – Livello 1 – a tempo indeterminato, il cui trattamento giuridico, economico e normativo 

è disciplinato dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti delle Aziende Farmaceutiche 

Speciali (Farmacie Municipalizzate). 

La graduatoria approvata al termine della procedura selettiva potrà essere utilizzata anche per eventuali 

assunzioni a tempo indeterminato o determinato, a tempo pieno o a tempo parziale, che si rendessero necessarie 

nel corso del biennio 2027-2028, nel rispetto della normativa vigente e delle esigenze organizzative 

dell'Azienda. 

TRATTAMENTO ECONOMICO 

Ai posti oggetto della presente selezione è attribuito il trattamento economico previsto dal vigente Contratto 

Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti delle Aziende Farmaceutiche Speciali (Farmacie 

Municipalizzate), con inquadramento al Livello 1. 

Per il personale assunto a tempo pieno l'orario ordinario di lavoro è pari a 40 ore settimanali. 

Per il personale assunto a tempo parziale, il rapporto di lavoro sarà pari al 60% dell'orario ordinario (24 ore 

settimanali), con articolazione dell'orario definita dall'Azienda in funzione delle esigenze organizzative e di 

servizio. 

La retribuzione annua lorda prevista dal minimo tabellare del CCNL (Codice CNEL H124), riferita al 

personale a tempo pieno, è pari ad € 29.539,58, da corrispondersi in 14 mensilità. Per il personale assunto con 

rapporto di lavoro a tempo parziale, il trattamento economico sarà proporzionato alla percentuale di part-time. 

L'Azienda riconosce, inoltre, l'esperienza professionale maturata presso farmacie pubbliche e/o private 

mediante l'attribuzione di un trattamento economico aggiuntivo, secondo quanto previsto al successivo punto 

"Superminimo riconosciuto", previa presentazione di idonea documentazione attestante il servizio prestato. 

Alla retribuzione prevista dal CCNL si aggiungono i seguenti istituti economici e benefici: 

1. SUPERMINIMO RICONOSCIUTO 

Riconoscimento dell'anzianità di servizio maturata in qualità di farmacista presso farmacie pubbliche e/o 

private, mediante attribuzione, all'atto dell'assunzione, di un superminimo individuale lordo assorbibile, 

parametrato alla tipologia del rapporto di lavoro (tempo pieno o tempo parziale), nella seguente misura: 
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a) da 1 a 2 anni di anzianità: € 80,00 lordi mensili; 

b) da 3 a 5 anni di anzianità: € 110,00 lordi mensili; 

c) oltre 5 anni di anzianità: € 130,00 lordi mensili. 

2. INDENNITÀ SPECIALE QUADRI 

Riconoscimento dell'Indennità Speciale Quadri, al compimento dei primi 24 mesi di servizio, secondo quanto 

previsto dall'art. 19-bis del CCNL vigente. 

3. PREMIO ANNUALE DI RISULTATO 

Possibilità di riconoscimento di un premio annuale correlato alla performance individuale, sulla base del 

raggiungimento degli obiettivi assegnati e dei criteri definiti annualmente dall'Azienda. 

4. ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA 

Iscrizione al Fondo EST, secondo quanto previsto dal CCNL vigente. 

5. PREVIDENZA COMPLEMENTARE 

Possibilità di adesione al Fondo di previdenza complementare PreviAmbiente. 

In caso di adesione con conferimento del TFR maturando, l'Azienda versa, oltre al TFR, un contributo a proprio 

carico di importo pari a quello versato dal dipendente e, comunque, non superiore al 3%, secondo quanto 

previsto dal CCNL vigente. 

6. FORMAZIONE PROFESSIONALE 

Possibilità di accedere a iniziative di formazione e aggiornamento professionale sostenute dall'Azienda, 

finalizzate allo sviluppo delle competenze tecniche e professionali. 

7. TRATTAMENTO FISCALE E PREVIDENZIALE 

Tutti gli emolumenti sono assoggettati alle ritenute fiscali, previdenziali, assistenziali, ONAOSI e ad ogni altra 

trattenuta prevista dalla normativa vigente. 

8. ORARIO DI LAVORO 

Le prestazioni lavorative sono svolte dal lunedì alla domenica, secondo turni di servizio predisposti 

dall'Azienda, con uno o due giorni di riposo settimanale, anche nelle giornate festive e con articolazioni orarie 

differenziate, in conformità a quanto previsto dal CCNL e dalla programmazione aziendale. 

PROFILO PROFESSIONALE 

Nello svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale oggetto della presente selezione, il/la 

candidato/a dovrà dimostrare di possedere le seguenti competenze trasversali: 

• precisione, accuratezza e autocontrollo nello svolgimento delle attività lavorative;  
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• spiccato orientamento al cliente, con adeguate capacità relazionali e comunicative;  

• orientamento al raggiungimento degli obiettivi e dei risultati di vendita;  

• capacità di lavorare efficacemente in team;  

• spirito di iniziativa, proattività e disponibilità a collaborare nella gestione del magazzino, nelle attività 

di visual merchandising e nell'erogazione dei servizi della farmacia;  

• disponibilità al costante aggiornamento professionale.  

PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO DI SELEZIONE 

Il presente avviso di selezione sarà pubblicato: 

• sul sito istituzionale di ASSP – Azienda Speciale Servizi Pubblici di Cardano al Campo 

(www.asspcardano.it);  

• sul sito istituzionale del Comune di Cardano al Campo, Ente locale di riferimento 

(www.comune.cardanoalcampo.va.it);  

• sul Portale Unico del Reclutamento "InPA" (www.inpa.gov.it).  

Eventuali informazioni o chiarimenti potranno essere richiesti al Responsabile del Procedimento contattando 

gli uffici amministrativi di ASSP – Azienda Speciale Servizi Pubblici di Cardano al Campo, Via Edmondo 

De Amicis n. 7 – 21010 Cardano al Campo (VA), e-mail: amministrazione@asspcardano.it. 

Le informazioni relative alla presente procedura saranno altresì disponibili sui siti istituzionali sopra indicati. 

REQUISITI INDISPENSABILI PER L'AMMISSIONE 

Per partecipare alla selezione i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 

1. cittadinanza italiana oppure cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione Europea, fatti salvi i 

casi di equiparazione previsti dalla normativa vigente. Ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 e 

successive modificazioni ed integrazioni, possono altresì partecipare i soggetti ai quali la normativa 

vigente consente l'accesso ai rapporti di lavoro presso le società a controllo pubblico, purché in 

possesso degli ulteriori requisiti previsti dalla legge e di adeguata conoscenza della lingua italiana;  

2. età non inferiore a 18 anni;  

3. godimento dei diritti civili e politici;  

4. non essere stati destituiti, dispensati o licenziati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione, 

né dichiarati decaduti dall'impiego per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o 

viziati da invalidità non sanabile;  

5. non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, né licenziati per le medesime ragioni o per motivi disciplinari ai 

sensi della vigente normativa di legge o contrattuale;  

6. non aver riportato condanne penali incompatibili con l'instaurazione del rapporto di lavoro, salvo 

intervenuta riabilitazione;  

7. essere in regola con gli obblighi di leva, ove applicabili;  

8. possedere l'idoneità psico-fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale;  

9. essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio: 

a) Laurea Specialistica in Farmacia e Farmacia Industriale – Classe S14; 

b) Laurea in Farmacia o in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche del previgente ordinamento; 
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c) titolo equipollente o equiparato ai sensi della normativa vigente, idoneo all'iscrizione all'Albo 

dell'Ordine dei Farmacisti; 

10. aver conseguito l'abilitazione all'esercizio della professione di farmacista oppure aver concluso il 

relativo percorso con rilascio dell'abilitazione in corso;  

11. essere iscritti all'Ordine dei Farmacisti oppure aver presentato domanda di iscrizione con procedimento 

in corso.  

Tutti i requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine previsto per la 

presentazione della domanda di partecipazione, ad eccezione dei requisiti di cui ai punti 10) e 11), che 

dovranno essere obbligatoriamente posseduti alla data di assunzione. 

Saranno pertanto ammesse anche le candidature dei soggetti che, alla data di scadenza del presente avviso, non 

abbiano ancora conseguito l'abilitazione professionale e/o l'iscrizione all'Ordine dei Farmacisti, purché tali 

requisiti siano acquisiti entro la data fissata dall'Azienda per l'assunzione. 

Resta inteso che la data di assunzione non potrà essere prorogata o differita per consentire il conseguimento 

dei requisiti sopra richiamati qualora ciò risulti incompatibile con le esigenze organizzative e di servizio 

dell'Azienda. 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE 

Gli interessati potranno presentare domanda di partecipazione esclusivamente attraverso il Portale Unico del 

Reclutamento "InPA", disponibile all'indirizzo www.inpa.gov.it, previa registrazione al Portale e 

compilazione delle informazioni richieste nelle sezioni dedicate al curriculum vitae,  

entro le ore 23:59 del giorno 25 settembre 2026. 

La presentazione della domanda con modalità o termini diversi da quelli previsti dal presente avviso comporta 

l'esclusione dalla procedura selettiva. 

Si raccomanda di completare l'invio della domanda con congruo anticipo rispetto alla scadenza, al fine di 

evitare eventuali criticità derivanti da possibili rallentamenti o malfunzionamenti della piattaforma 

informatica. 

Per accedere al Portale è necessario autenticarsi mediante SPID, Carta d'Identità Elettronica (CIE), Carta 

Nazionale dei Servizi (CNS) oppure mediante altra modalità di identificazione digitale consentita dal Portale. 

La domanda dovrà essere compilata esclusivamente mediante la procedura telematica disponibile sul Portale 

www.inpa.gov.it, seguendo i seguenti passaggi: 

a) autenticazione mediante SPID, CIE, CNS o eIDAS; 

b) compilazione del curriculum vitae online, che costituisce parte integrante e sostanziale della domanda di 

partecipazione. Tutte le informazioni non inserite nel curriculum non potranno essere prese in considerazione 

ai fini della procedura, compresi gli eventuali titoli di preferenza e le esperienze lavorative maturate presso 

soggetti pubblici o privati; 

c) selezione della presente procedura concorsuale (può essere utile ricercare "Azienda Speciale Servizi 

Pubblici Cardano al Campo"); 
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d) compilazione di tutte le dichiarazioni richieste dal presente avviso; 

e) invio della candidatura mediante il pulsante "Conferma e invia" presente nella sezione "Verifica e invio". 

In assenza di tale operazione la domanda non si intenderà validamente presentata. 

La domanda potrà essere compilata anche in momenti successivi, in quanto i dati inseriti saranno salvati 

nell'area personale del Portale, sezione "Le mie candidature". 

La domanda si intenderà validamente presentata esclusivamente dopo il completamento della procedura di 

invio entro il termine di scadenza previsto dal presente avviso. 

Al termine dell'invio il Portale rilascerà una ricevuta contenente un codice identificativo (ID) univocamente 

associato alla candidatura. Tale codice sarà utilizzato dall'Azienda in tutte le successive comunicazioni relative 

alla procedura. 

Qualora il candidato presenti più domande di partecipazione, sarà presa in considerazione esclusivamente 

l'ultima domanda trasmessa entro il termine di scadenza. 

L'onere di verificare il corretto completamento dell'invio della domanda resta esclusivamente a carico del 

candidato. 

Per informazioni relative alla registrazione al Portale o al suo utilizzo è possibile contattare il servizio di 

assistenza all'indirizzo: 

inpa@funzionepubblica.it 

Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, lo stesso si intende automaticamente prorogato al 

primo giorno lavorativo successivo. 

Nel caso di accertato malfunzionamento della piattaforma digitale che impedisca la presentazione delle 

candidature, l'Azienda provvederà alla proroga del termine di presentazione per un periodo corrispondente alla 

durata del disservizio. 

Tutte le comunicazioni relative alla presente procedura (ammissione dei candidati, calendario delle prove, esiti 

e graduatoria) saranno pubblicate sul sito istituzionale di ASSP – Azienda Speciale Servizi Pubblici di 

Cardano al Campo, nella sezione "Bandi e Concorsi", e avranno valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

Non saranno effettuate comunicazioni individuali. 

I candidati sono pertanto tenuti a consultare periodicamente il sito istituzionale www.asspcardano.it. 

DICHIARAZIONI DA RENDERE NELLA DOMANDA 

Nella domanda di partecipazione il candidato dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità: 

a) le generalità complete, il codice fiscale, la residenza, il recapito telefonico e il domicilio digitale o altro 

indirizzo di posta elettronica, impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione; 

b) il possesso della cittadinanza italiana oppure di altro titolo equiparato ai sensi della normativa vigente; 
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c) l'iscrizione nelle liste elettorali, indicando il Comune di iscrizione; 

d) l'assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso oppure, in caso contrario, ogni elemento utile 

alla loro individuazione; 

e) l'eventuale cessazione di precedenti rapporti di lavoro presso Pubbliche Amministrazioni per: 

• decadenza conseguente alla produzione di documenti falsi;  

• persistente insufficiente rendimento;  

• motivi disciplinari;  

• svolgimento di attività incompatibili;  

• mancato superamento del periodo di prova.  

f) la posizione nei confronti degli obblighi militari, ove previsti; 

g) il possesso dell'idoneità psico-fisica allo svolgimento delle mansioni; 

h) il titolo di studio posseduto con l'indicazione dell'Università, della data di conseguimento e della votazione; 

i) l'avvenuto conseguimento dell'abilitazione professionale oppure il suo conseguimento entro la prima 

sessione utile; 

j) l'iscrizione all'Ordine dei Farmacisti oppure l'avvenuta presentazione della relativa domanda; 

k) l'accettazione integrale delle disposizioni contenute nel presente avviso, del Codice Etico, del Codice di 

comportamento e dei regolamenti aziendali vigenti; 

l) gli eventuali periodi di servizio utili al riconoscimento del superminimo previsto dal presente avviso; 

m) la conformità all'originale della documentazione allegata, ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000; 

n) l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR); 

o) l'autorizzazione alla pubblicazione del proprio nominativo per gli adempimenti connessi alla presente 

procedura. 

Il candidato con disabilità o con disturbi specifici dell'apprendimento (DSA) dovrà indicare nella domanda gli 

eventuali ausili, gli strumenti compensativi, le misure dispensative e i tempi aggiuntivi richiesti, allegando la 

documentazione prevista dalla normativa vigente. 

DOCUMENTI DA ALLEGARE 

Alla domanda dovranno essere allegati: 

• copia del titolo di studio;  

• copia dell'abilitazione professionale e dell'iscrizione all'Ordine dei Farmacisti, se già conseguite;  

• curriculum vitae, già compilato attraverso il Portale InPA;  

• documentazione comprovante i periodi di servizio dichiarati ai fini del riconoscimento del 

superminimo;  

mailto:amministrazione@asspcardano.it
mailto:asspcardano@pcert.it
http://www.assspcardano.it/


                                                 UFFICI AMMINISTRATIVI                                                  

                                    Via E. De Amicis 7 

   21010 Cardano al Campo     VA 

       Tel. 0331 260173 Fax 0331 260289 

amministrazione@asspcardano.it 

Sede Legale Sede Amministrativa asspcardano@pcert.it 
Piazza Mazzini, 13 Via E. De Amicis, 7  
21010 Cardano al Campo 21010 Cardano al Campo www.assspcardano.it 
C.F/P.IVA 02344290123 

• eventuale documentazione attestante disabilità o DSA, ai fini della concessione degli ausili e delle 

misure previste dalla normativa vigente.  

Non è ammessa l'integrazione della documentazione oltre il termine di presentazione della domanda. 

CAUSE DI ESCLUSIONE  

Saranno esclusi dalla procedura i candidati che: 

1. non siano in possesso del titolo di studio richiesto;  

2. siano privi dei requisiti di ammissione previsti dal presente avviso;  

3. presentino la domanda oltre il termine stabilito.  

L'ammissione o l'esclusione dei candidati sarà resa nota esclusivamente mediante pubblicazione sul sito 

istituzionale di ASSP – Azienda Speciale Servizi Pubblici di Cardano al Campo, nella sezione "Bandi e 

Concorsi". 

Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti di legge e non saranno effettuate comunicazioni 

individuali. 

COMMISSIONE GIUDICATRICE 

Per l'espletamento della procedura selettiva sarà nominata, prima dell'inizio delle prove, un'apposita 

Commissione Giudicatrice, nel rispetto della normativa vigente e del Regolamento aziendale per il 

reclutamento del personale. 

Nella seduta di insediamento la Commissione procederà: 

• alla verifica dell'assenza di cause di incompatibilità tra i propri componenti e i candidati;  

• all'esame delle domande di partecipazione;  

• alla verifica del possesso dei requisiti di ammissione previsti dal presente avviso;  

• all'ammissione dei candidati alla procedura selettiva.  

PROGRAMMA DI ESAME 

La selezione consisterà in una prova orale, che si svolgerà presso la sede indicata dall'Azienda e verterà sulle 

seguenti materie: 

• legislazione sanitaria, con particolare riferimento alla dispensazione dei medicinali mediante ricetta 

dematerializzata, compresa la REV (Ricetta Elettronica Veterinaria) e la REB (Ricetta Elettronica 

Bianca);  

• tecnica farmaceutica, con particolare riguardo alla spedizione delle ricette, alle preparazioni galeniche 

magistrali e officinali, ai materiali di medicazione, alla Farmacopea Ufficiale e alle relative tabelle;  

• farmacologia e tossicologia, con riferimento alle proprietà terapeutiche dei farmaci, alle modalità di 

impiego, alle controindicazioni e alla posologia;  

• elementi di omeopatia e fitoterapia;  

• legislazione farmaceutica, con particolare riguardo alla disciplina delle sostanze stupefacenti e delle 

sostanze ad azione venefica.  

La prova orale si svolgerà il giorno 
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08 ottobre 2026 

presso la sede amministrativa di ASSP – Azienda Speciale Servizi Pubblici, Via Edmondo De Amicis n. 7 – 

Cardano al Campo (VA). 

La presente indicazione costituisce notifica a tutti gli effetti di legge. 

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dalla procedura dovranno presentarsi muniti di un 

valido documento di identità. 

Nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), la prova potrà essere oggetto di registrazione 

esclusivamente per finalità connesse allo svolgimento della procedura concorsuale. 

Alla valutazione dei candidati saranno attribuiti: 

• 10 punti per i titoli;  

• 30 punti per la prova orale.  

L'Azienda si riserva la facoltà di modificare la data, l'orario o la sede della prova, dandone tempestiva 

comunicazione mediante pubblicazione sul sito istituzionale www.asspcardano.it e sul Portale InPA. 

Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti. 

La mancata presentazione alla prova, qualunque ne sia la causa, sarà considerata rinuncia alla selezione e 

comporterà l'esclusione dalla procedura. 

L'Azienda si riserva altresì la facoltà di revocare, sospendere, modificare o prorogare il presente avviso per 

motivate esigenze organizzative o per sopravvenute disposizioni normative, dandone comunicazione 

esclusivamente mediante pubblicazione sul sito istituzionale e sul Portale InPA. 

VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLA PROVA D'ESAME 

La Commissione dispone complessivamente di 40 punti, così ripartiti: 

• 10 punti per la valutazione dei titoli;  

• 30 punti per la prova orale.  

La prova orale si intende superata con una votazione non inferiore a 21/30. 

Il punteggio finale sarà determinato dalla somma del punteggio conseguito nella prova orale e di quello 

attribuito ai titoli. 

L'esito della valutazione dei titoli, il risultato della prova orale e la graduatoria finale saranno 

pubblicati sul sito istituzionale di ASSP – Azienda Speciale Servizi Pubblici di Cardano al 

Campo e sul Portale InPA. 

La pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti. 

Classificazione dei titoli 
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I titoli valutabili sono suddivisi nelle seguenti categorie: 

• titoli di studio e di cultura: massimo 5 punti;  

• titoli di servizio: massimo 5 punti.  

Titoli di studio e di cultura 

Il titolo di studio richiesto per l'ammissione alla selezione non costituisce titolo valutabile. 

Gli ulteriori titoli saranno valutati fino ad un massimo di 5 punti, secondo i seguenti criteri: 

• ulteriori titoli di studio attinenti al profilo professionale richiesto: 1 punto per ciascun titolo;  

• corsi di specializzazione o perfezionamento, conclusi con esame finale e rilascio di attestato da parte 

di Pubbliche Amministrazioni, Università o Istituti legalmente riconosciuti, purché attinenti al profilo 

professionale: 1 punto per ciascun attestato;  

• certificazioni conseguite nell'ambito della Farmacia dei Servizi: 1 punto complessivo, 

indipendentemente dal numero di attestati posseduti.  

Non saranno oggetto di valutazione i crediti formativi ECM ordinari. 

Titoli di servizio 

I titoli di servizio saranno valutati fino ad un massimo di 5 punti secondo i seguenti criteri. 

Servizio presso farmacie comunali o private 

Servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato, a tempo determinato o indeterminato, in profili 

professionali identici, analoghi o superiori: 

• inferiore a 3 mesi: 0 punti;  

• da 3 a 9 mesi consecutivi: 0,50 punti;  

• da 9 a 12 mesi consecutivi: 1 punto;  

• oltre 12 mesi consecutivi: 1 punto per ogni anno di servizio, fino ad un massimo di 5 punti.  

L'attività svolta in regime di libera professione, qualora non presenti il requisito della continuità, potrà essere 

valutata discrezionalmente dalla Commissione sulla base della documentazione prodotta, della tipologia degli 

incarichi svolti e della loro durata. 

Il punteggio attribuito ai servizi prestati presso parafarmacie sarà ridotto del 50%. 

Ai sensi dell'art. 3, comma 22, della Legge 24 dicembre 1993, n. 537, non saranno valutate le idoneità 

conseguite in precedenti concorsi. 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

La Commissione Giudicatrice valuterà la prova orale sulla base dei seguenti criteri: 

a) preparazione tecnico-professionale e conoscenza delle materie oggetto della prova; 

b) capacità espositiva, chiarezza e proprietà di linguaggio; 
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c) completezza, correttezza e capacità di approfondimento delle risposte fornite. 

DISCIPLINA GENERALE DELLA SELEZIONE 

Per sostenere la prova orale i candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di identità in corso di 

validità. 

La mancata presentazione nel giorno, nell'ora e nel luogo stabiliti, qualunque ne sia la causa, comporterà 

l'esclusione dalla procedura selettiva. 

L'elenco dei candidati ammessi, degli eventuali esclusi, il calendario delle prove, gli esiti delle stesse e ogni 

altra comunicazione relativa alla presente procedura saranno pubblicati esclusivamente sul sito istituzionale di 

ASSP – Azienda Speciale Servizi Pubblici di Cardano al Campo, nella sezione "Bandi e Concorsi", 

nonché sul Portale InPA, ove previsto. 

Tali pubblicazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti di legge e non saranno effettuate comunicazioni 

individuali. 

La graduatoria finale sarà formulata sulla base del punteggio complessivamente conseguito da ciascun 

candidato nella valutazione dei titoli e della prova orale, con l'applicazione, a parità di punteggio, delle 

preferenze previste dalla normativa vigente. 

Le assunzioni saranno effettuate secondo l'ordine della graduatoria, compatibilmente con le esigenze 

organizzative dell'Azienda, con la normativa vigente e con la disponibilità delle necessarie risorse finanziarie. 

L'Azienda si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati nella domanda di 

partecipazione. 

Qualora dai controlli emerga la non veridicità delle dichiarazioni rese, il candidato decadrà dai benefici 

eventualmente conseguiti, ferme restando le responsabilità penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000. 

L'effettiva assunzione dei candidati dichiarati vincitori è subordinata al possesso di tutti i requisiti prescritti e 

alle condizioni previste dalla normativa vigente al momento dell'assunzione. 

La graduatoria resterà valida per due anni dalla data della sua approvazione e potrà essere utilizzata per 

eventuali assunzioni a tempo indeterminato o determinato, a tempo pieno o parziale, nel rispetto della 

normativa vigente. 

Con i candidati assunti sarà stipulato un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, con periodo di 

prova di 90 giorni di calendario, secondo quanto previsto dal CCNL applicato. 

L'Azienda si riserva di sottoporre i candidati dichiarati vincitori agli accertamenti sanitari previsti dalla 

normativa vigente, al fine di verificare il possesso dell'idoneità psico-fisica allo svolgimento delle mansioni. 

Qualora il candidato assuma servizio con ritardo per giustificato motivo, gli effetti giuridici ed economici 

decorreranno dalla data di effettiva presa di servizio. 

L'Azienda si riserva, per motivate esigenze organizzative o per sopravvenute disposizioni normative, la facoltà 

di annullare, revocare, modificare, sospendere o prorogare la presente procedura selettiva. 
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NORME DI SALVAGUARDIA 

Il presente avviso non costituisce in alcun modo obbligo di assunzione da parte di ASSP – Azienda Speciale 

Servizi Pubblici di Cardano al Campo, che si riserva la facoltà, con provvedimento motivato, di modificare, 

sospendere, prorogare, riaprire i termini o revocare la procedura selettiva, senza che ciò possa determinare 

pretese o diritti in capo ai candidati. 

L'Azienda si riserva altresì di non procedere alle assunzioni qualora vengano meno le condizioni organizzative, 

economiche, finanziarie o normative che ne costituiscono il presupposto. 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e della normativa nazionale vigente in materia di protezione 

dei dati personali, si informa che i dati forniti dai candidati saranno raccolti e trattati esclusivamente per le 

finalità connesse allo svolgimento della presente procedura selettiva e, in caso di assunzione, per la gestione 

del relativo rapporto di lavoro. 

Il trattamento dei dati sarà effettuato con strumenti cartacei e informatici, nel rispetto dei principi di liceità, 

correttezza, trasparenza e riservatezza. 

I dati personali non saranno diffusi, salvo i casi espressamente previsti dalla legge. 

Responsabile del procedimento: Rag. Silvia Mariani, impiegata amministrativa di ASSP – Azienda Speciale 

Servizi Pubblici di Cardano al Campo. 

CONTROLLI Al SENSI DEL DPR N. 445/2000 

ASSP – Azienda Speciale Servizi Pubblici di Cardano al Campo si riserva di effettuare controlli sulla veridicità 

delle dichiarazioni sostitutive e della documentazione prodotta dai candidati, ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 28 

dicembre 2000, n. 445. 

DISPOSIZIONI FINALI 

Il presente avviso è pubblicato sul sito istituzionale di ASSP – Azienda Speciale Servizi Pubblici di Cardano 

al Campo, nella sezione "Bandi e Concorsi", nonché sul Portale Unico del Reclutamento "InPA". 

La partecipazione alla procedura comporta l'accettazione incondizionata di tutte le disposizioni contenute nel 

presente avviso. 

Il presente avviso è emanato nel rispetto del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, recante il Codice delle pari 

opportunità tra uomo e donna, che garantisce la parità di trattamento nell'accesso al lavoro. 

IL LEGALE RAPPRESENTANTE 

 BELLORA ANGELO 

 

Documento firmato digitalmente ai sensi del T.U. D.P.R. n. 445/2000 e del D. Lgs. n. 82/2005 e rispettive norme collegate 
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