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SCHEMA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE                                                     ALLEGATO C


Spettabile Chiari Servizi srl


………………


25032 CHIARI (BS)

PEC: …………………………
Il sottoscritto/la sottoscritta   ……………………………………………………..
Nato/a a   ……………………….  Il ………………………..   
Residente a ………………………………. Cap …………….
 In via ………………………….      Tel./Cell. ……………
PEC  …………………………………….  Mail     …………………………………..
C H I E D E

Di essere ammesso/a a partecipare alla SELEZIONE AI FINI DELL’ASSUNZIONE DELL’INCARICO DI DIRETTORE GENERALE A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI CHIARI SERVIZI SRL.
A tal fine, sotto la propria responsabilità ed a titolo di autocertificazione, consapevole delle sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, così come stabilito dall’art.76 del D.P.R. n.445/2000,

D I C H I A R A

1. Di essere cittadino/a italiano/a ovvero cittadino/a di altro stato membro dell’Unione Europea;

2. Di non aver subito condanne penali o provvedimenti definitivi del tribunale (Legge n.475/1999), che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro oppure di aver riportato le seguenti condanne penali ………………………..  o di aver in corso un procedimento penale per …………………………
;
3. Di non essere stato/a in passato destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso pubbliche amministrazioni e/o presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabili;

4. Di essere in possesso del seguente titolo di studio: …………………………………….. conseguito in data ……………………………………presso…………………………  con voto ……………………….
(Il candidato che ha conseguito il titolo di studio all’estero deve indicare il provvedimento di equipollenza a quelli previsti dall’avviso pubblico di selezione o l’equiparazione con D.P.C.M. (art.38 del d.lgs. n.165/2001 – art.2 del DPR n.189/2009) 
;

5. Di essere in possesso di esperienza nella direzione di un’organizzazione complessa maturata per almeno cinque anni presso amministrazioni pubbliche o private comparabili o superiori per dimensioni economiche e/ strutturali a Chiari servizi srl;

6. Di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi/divieto indicate all’art.3 dell’avviso di selezione, con la Società Chiari servizi srl o con le amministrazioni comunali controllanti;

7. Di possedere la patente di guida cat.B conseguita il …………………n. ……………………;
8. Di accettare incondizionatamente le norme e le condizioni stabilite dall’avviso di selezione succitato;

9. Di impegnarsi a comunicare, per iscritto e tempestivamente, ogni variazione che dovesse successivamente intervenire nel recapito indicato fino all’esaurimento della presente selezione e sollevando Chiari Servizi srl da ogni responsabilità, in caso di mancata comunicazione;

10. di essere informato, come da informativa allegata all’avviso di selezione, che tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili e/o giudiziari) comunicati a Chiari Servizi srl saranno trattati nel rispetto delle prescrizioni previste Regolamento 679/2016/UE. Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatici. Il Titolare del trattamento dei dati personali è il …………………………...

Data,

Firma










(non autenticata)

Allegati obbligatori:

· fotocopia non autenticata di un documento di riconoscimento in corso di validità;

· curriculum vitae in formato europeo.


Informativa privacy ai sensi del Regolamento 679/2016/UE

Si comunica che tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili e/o giudiziari) comunicati al Comune di Chiari saranno trattati esclusivamente per finalità istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste Regolamento 679/2016/UE.
Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatici.
Il Titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Chiari.
L’Interessato può esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento 679/2016/UE.
L’informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE è reperibile presso gli uffici dell'Ente e consultabile sul sito web dell’ente all'indirizzo www.comune.chiari.brescia.it.
Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall'ente è il seguente soggetto:

	DPO
	P.IVA
	Via/Piazza
	CAP
	Comune
	Nominativo del DPO

	
	
	
	
	
	


Il Data Protection Officer è reperibile presso la sede municipale del Comune di Chiari in P.zza Martiri della Libertà, 26 – 25032 CHIARI (BS). In caso di istanze/comunicazioni scritte da inviarsi in modalità digitale al Data Protection Officer, può essere contattato tramite il recapito istituzionale dpo@comune.chiari.brescia.it oppure comunedichiari@legalmail.it (se viene utilizzata la posta elettronica certificata).


�Completare  con i dati richiesti e sbarrare i punti nelle parti che non sussistono


�Completare  con i dati richiesti e sbarrare i punti nelle parti che non sussistono
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