
PROTOCOLLO D’INTESA 

tra 

Assobenefit, associazione nazionale delle società Benefit, con sede legale in Firenze, Via 

dei Barucci 41, Codice Fiscale 94281040488 nella persona del Presidente Mauro Del 

Barba 

e 

Confservizi CISPEL Lombardia, associazione regionale delle imprese dei servizi 

pubblici locali, con sede legale in Rozzano, Strada 4 - Palazzo Q7, Codice Fiscale e 

Partita IVA 04602330153, nella persona del Presidente Alessandro Russo 

PREMESSO CHE 

Assobenefit è l’associazione nazionale per le società benefit che si propone di concorrere 

all’affermazione di un nuovo modello economico di sviluppo sostenibile sul territorio 

italiano basato sui principi costitutivi delle Società Benefit, favorendo la nascita e la 

trasformazione di nuove Società Benefit, promuovendo la diffusione di buone prassi e la 

conseguente evoluzione legislativa; sviluppando relazioni e azioni comuni con analoghe 

realtà nazionali e internazionali che perseguano le medesime finalità; 

Confservizi Lombardia è l’associazione regionale delle imprese dei servizi pubblici locali 

alla quale aderiscono n. 160 aziende che gestiscono il servizio idrico, l’igiene urbana, la 

filiera dell’energia e del gas, il trasporto locale, la farmacia comunale e l’edilizia 

residenziale. In data 16 dicembre 2020, la Giunta Esecutiva di Confservizi Lombardia 

ha espresso parere favorevole alla sottoscrizione del Protocollo d’Intesa.  

CONSIDERATO CHE 

Assobenefit e Confservizi Lombardia: 

- condividono l’obiettivo comune di promuovere un nuovo modello economico

sostenibile e quindi condividono altresì la necessità per le imprese di sviluppare

le proprie strategie sullo sviluppo sostenibile e le loro capacità di valutazione

dell’impatto sociale e ambientale che sono in grado di generare;

- riconoscono in particolare il ruolo strategico delle società a partecipazione

pubblica nei percorsi di sviluppo locale e nella produzione e gestione di beni

pubblici e beni comuni;

- riconoscono che il modello giuridico della Società benefit possa rispondere

all’esigenza del perseguimento del bene comune in maniera economicamente

sostenibile;

- sono entrambe impegnate in attività di ricerca, formazione e divulgazione;



- sono entrambe promotrici attive di relazioni, network tra enti, imprese,

amministrazioni pubbliche, università e centri di ricerca che condividano

l’impegno e il rinnovamento del modello economico di sviluppo sostenibile sia a

livello locale che a livello nazionale.

Tutto ciò premesso Assobenefit e Confservizi Lombardia concordano che: 

1) Formeranno un gruppo di lavoro per la definizione di un progetto congiunto sul tema

dell’applicazione del modello benefit alle società partecipate che includa:

a. L’organizzazione di seminari, workshop e altre attività di approfondimento

pubbliche;

b. L’organizzazione di seminari riservati a carattere istituzionale sia a livello

regionale che a livello nazionale;

c. La realizzazione di una pubblicazione congiunta che includa gli aspetti e

gli approfondimenti essenziali di tale evoluzione;

d. Un progetto di divulgazione e comunicazione rivolta ai diversi stakeholder

di natura pubblica o privata.

2) Organizzeranno un evento pubblico per la diffusione di questo accordo e dei percorsi di

sviluppo condivisi entro l’anno 2021.

3) Assobenefit coinvolgerà i membri del proprio comitato scientifico nella realizzazione di

approfondimenti e articoli per le riviste e le pubblicazioni di Confservizi Lombardia.

4) Confservizi Lombardia potrà inserire il tema delle società benefit nei percorsi di

formazione per i propri associati.

Tale accordo di partnership avrà durata triennale, dal momento della sottoscrizione 

delle due Associazioni, e potrà essere rinnovato alla scadenza.  

Rozzano, 23 Dicembre 2020 

F.to Assobenefit 

Il Presidente  

Mauro Del Barba 

F.to Confservizi CISPEL Lombardia 

Il Presidente 

Alessandro Russo 


